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Analisi del contesto e dei bisogni del territorio

Popolazione scolastica

La Scuola dell'Infanzia "Istituto Maria Mazzarello" di Cinisello Balsamo accoglie bambini dai 3 ai 6
anni, inseriti in un contesto urbano articolato e multiculturale. La popolazione scolastica riflette una
composizione eterogenea per provenienza e background culturale e si inserisce in un'offerta
educativa paritaria e convenzionata con il Comune. L'approccio educativo si fonda sui valori della
tradizione salesiana e mira a sostenere il percorso di crescita integrale del bambino tenendo in
considerazione anche le competenze chiave europee. La scuola € aperta alla presa in carico di
bambini anticipatari. offre I'opportunita di eventuali permanenze prolungate ai bambini non ancora
soggetti all'obbligo, sulla base di una valutazione condivisa tra scuola, famiglia e figure specialistiche,
nell'interesse del bambino. € aperta alla presa in carico di bambini anticipatari Per quanto riguarda
l'iscrizione anticipata alla scuola primaria, la scuola accompagna il bambino e le famiglie nel
percorso di orientamento e valutazione in uscita. La dirigenza/comunita educante della scuola, crea
attenzione inclusiva, personalizzazione, collaborazione con le famiglie verso situazioni di particolare
svantaggio come quello socio-economico rilevato da una costante osservazione e dialogo tra scuola
e famiglia. La presenza infatti di bambini provenienti da contesti culturali e linguistici diversi richiede
un impegno aggiuntivo nella comunicazione, nella costruzione del linguaggio e nella comprensione
reciproca all'interno dei gruppi sezione e impone vincoli organizzativi e didattici significativi. La
gestione delle iscrizioni anticipate richiede attenzione pedagogica e collaborazione con le famiglie e il
territorio, costituendo un vincolo organizzativo, ma al contempo anche una ricchezza per l'intero
contesto scolastico. In sintesi, la composizione eterogenea della popolazione costituisce una sfida
educativa che, se affrontata con strategie inclusive e supporto del territorio, si trasforma in
un'opportunita per promuovere la crescita integrale, il benessere e I'inclusione di tutti i bambini.

Territorio e capitale sociale

Il territorio di Cinisello Balsamo presenta una rete sociale vivace e diversificata, con una buona
presenza di associazioni culturali, sportive e di volontariato che favoriscono l'inclusione e la
partecipazione. Il tessuto imprenditoriale, pur prevalentemente orientato ai servizi e alla piccola-
media impresa, offre possibilita di collaborazione per progetti educativi e di orientamento.

Allo stesso tempo pero la sua stessa frammentazione e la disomogeneita socio-economica limitano
la possibilita di attivare collaborazioni ben strutturate e continuative Alcune aree urbane mostrano
minore partecipazione alla vita associativa, riducendo il potenziale di coinvolgimento delle famiglie e
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degli studenti in attivita extrascolastiche. Inoltre, la complessita del contesto sociale richiede alla
scuola uno sforzo aggiuntivo per coordinare le risorse disponibili e garantire pari opportunita di
accesso alle iniziative. La disponibilita di servizi comunali e di trasporto pubblico consente un
accesso agevole al plesso scolastico

Risorse economiche e materiali

La scuola offre spazi e materiali orientati a un apprendimento attivo e inclusivo, sostenendo le
esigenze didattiche di un curricolo per l'infanzia: laboratori di lingua, creativita, psicomotricita e
teatro, ambienti progettati per essere "sereni, stimolanti" e materiali adeguati e utilizzo degli spazi
verdi per esperienze sensoriali e di scoperta. L'offerta formativa risulta qualitativamente arricchita
grazie alla progettazione di ambienti diversificati e attivita strutturate: gli ampi spazi differenziati
consentono attivita in piccolo gruppo o individuali; | laboratori e gli ambienti progettati promuovono
apprendimento attraverso esperienze concrete e le attivita negli spazi comuni, in aula e all'aperto
favoriscono relazioni e regole sociali. La scuola favorisce servizi organizzativi utili alle famiglie e
propone attenzioni educativa alle esigenze individuali. A supporto di quanto detto sopra si sottolinea
che le risorse economiche includono contributi pubblici (centrali e locali) oltre alle rette famigliari. La
scuola fornisce servizi organizzativi utili alle famiglie e propone attenzione educativa alle esigenze
individuali.

infine essendo una struttura scolastica di recente costruzione non si evidenziano limiti strutturali e
nelle attrezzature presenti. Le risorse economiche, sebbene integrate da fondi aggiuntivi, rimangono
vincolate e limitate a quella specifica occasione.

Risorse professionali

La scuola si avvale di docenti a tempo indeterminato costituiscono da anni un team stabile di lavoro
e favoriscono una continuita educativa, della presenza di un insegnate di sostegno, con incarico
annuale a tempo determinato, di ore 15 settimanali e della presenza, all'interno della scuola, delle
Figlie di Maria Ausiliatrice, che offrono sostegno aggiuntivo nella gestione educativa. Le competenze
professionali dei docenti rappresentano una risorsa strategica per la scuola e possono generare
diverse opportunita: arricchimento del curricolo con attivita innovative laboratoriali, introduzione di
metodologie attive (cooperative learning, flipped classroom, project-based learning) e maggiore
attrattivita per famiglie e bambini

| vincoli potrebbero derivare dalla mancanza di figure professionali. La sfida consiste nel valorizzare
le competenze presenti e colmare i vuoti professionali attraverso una pianificazione consapevole,
coerente con il PTOF e orientata al miglioramento continuo
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Caratteristiche principali della scuola

Istituto Principale

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA DELL'INFANZIA (ISTITUTO
PRINCIPALE)

Ordine scuola SCUOLA DELL'INFANZIA

Codice MI1A33900P

indirizzo VIA DON BOSCO, 5 CINISELLO BALSAMO CINISELLO
BALSAMO 20092 CINISELLO BALSAMO

Telefono 0222472593

Approfondimento

Nel tempo, la Scuola dell'Infanzia Mazzarello ha progressivamente arricchito i propri canali di
comunicazione per rispondere in modo sempre piu efficace alle esigenze delle famiglie e del
territorio. Accanto ai contatti piu tradizionali, come il numero di fax 02 22472593, sono stati
introdotti strumenti piu moderni e funzionali, tra cui 'email istituzionale della segreteria:
segreteria@mazzarello.org, pensata per facilitare lo scambio di informazioni, I'invio di
documentazione e le comunicazioni ufficiali. Parallelamente, la scuola si € dotata di un sito web:
www.mazzarello.org, che rappresenta oggi un punto di riferimento importante per conoscere
I'identita educativa dell'istituto, le attivita proposte, i progetti e gli avvisi aggiornati. A questi
strumenti si & aggiunto anche il registro elettronico, che ha contribuito a rendere piu immediata e
trasparente la comunicazione scuola-famiglia, accompagnando l'evoluzione organizzativa e digitale
della scuola nel corso degli anni.
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Ricognizione attrezzature e infrastrutture
materiali

Ricognizione attrezzature e infrastrutture

materiali
Aule Proiezioni 1
Teatro 1
spazi per il riposo/nanna 2
Strutture sportive Palestra 1
Servizi Mensa
Attrezzature multimediali PC e Tablet presenti in altre aule 12
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Risorse professionali

Docenti 8

Personale ATA 5
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Aspetti generali

[l Manifesto delle Scuole FMA

Il Manifesto esprime l'identita delle Scuole Salesiane delle Figlie di Maria Ausiliatrice in Italia,
fondandosi sulla tradizione educativa e sulla pedagogia del Sistema Preventivo di Don Bosco, che si
basa su ragione, religione e amorevolezza. E una dichiarazione di valori che orienta la progettazione
educativa e didattica, coniugando tradizione e innovazione e ponendo al centro la persona, nella sua
integralita.

La Scuola Salesiana si propone di essere luogo di vita e di speranza, capace di parlare al cuore, alla
mente e allo spirito, rigenerando e rigenerandosi continuamente. Accoglie le sfide del tempo con
uno sguardo positivo, rispondendo alla fiducia delle famiglie attraverso un’educazione autentica,
umana e trasformante. Il Manifesto invita a lasciare spazio ai bambini, ascoltarli, accoglierli e
accompagnarli nel percorso di crescita, favorendo scelte libere e responsabili. Coinvolge docenti,
genitori, ex allievi e amici in una comunita educante che condivide e testimonia l'identita salesiana.

| Valori Fondanti del Manifesto

+ Visione antropologica ispirata all'umanesimo cristiano, che pone al centro Cristo e la persona,
con attenzione alla crescita globale in tutte le dimensioni: culturale, sociale, espressiva, fisico-
corporea, spirituale e religiosa.

+ Educazione basata sul Sistema Preventivo, che genera un clima di fiducia e di corresponsabilita
tra insegnanti, alunni e comunita educante.

+ Formazione integrale della persona, per sviluppare competenze, autonomia e capacita di
affrontare la complessita della vita.

+ Gioia salesiana, espressione di amorevolezza e di un ambiente familiare sereno, fondato sulla
pace interiore e sulla vita di grazia.

+ Protagonismo degli studenti, valorizzando talenti e potenzialita, favorendo partecipazione
attiva e responsabilita.

La Mission - | Sei Capitoli del Manifesto

1. A scuola per essere felici
La scuola € luogo e tempo per scoprire il senso della vita, coltivare fiducia in sé, sviluppare
relazioni positive e imparare a gioire.

2. Pensiero critico e cuore buono
Promuovere talenti e capacita, affrontando le sfide della complessita con spiritualita,
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ragionevolezza e benevolenza.

3. Educatori compagni di viaggio
L'insegnante e regista dell'azione educativa, accompagna il progetto di vita di ciascun alunno e
condivide il cammino con la comunita educante.

4. Solidarieta e servizio creano 'ambiente
Educare alla responsabilita, alla lealta e al rispetto, attraverso esperienze concrete di incontro e di
servizio.

5. Innovazione e tradizione
Integrare creativita e fedelta alla persona, con metodologie dinamiche e inclusive, capaci di
rispondere alle domande degli alunni.

6. Collaborazioni e reti oltre I'aula

Formare cittadini attivi e responsabili, tessendo legami significativi con il territorio e promuovendo

la cultura della solidarieta e della pace.

Il Manifesto delle Scuole FMA non e solo una dichiarazione di intenti, ma rappresenta la base delle
scelte strategiche del PTOF. Ogni azione educativa e organizzativa dell'lstituto si ispira ai suoi valori,
orientando la progettazione verso obiettivi chiari: inclusione, innovazione digitale, formazione
integrale della persona, collaborazione con le famiglie e il territorio. La scuola si impegna a creare un
ambiente accogliente e sicuro, capace di coniugare tradizione e modernita, promuovendo
esperienze significative che preparino gli alunni a essere cittadini attivi, responsabili e solidali, in una
societa in continua evoluzione.
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Priorita desunte dal RAV

@® Risultati di sviluppo e apprendimento nella scuola
dell'infanzia

Priorita
1. Omogeneita e sistematicita dell'osservazione educativa 2. Intercettazione precoce
delle fragilita 3. Aggiornamento metodologico e uniformita delle pratiche

Traguardo

1.a Garantire strumenti di osservazione uniformi 2.a Individuare precocemente
eventuali difficolta di sviluppo 3.a Rafforzare la coerenza interna e la qualita dell'offerta
educativa

® Risultati scolastici

Priorita

Rispondere ai bisogni individuali in contesti di sezione eterogenei
Traguardo

Favorire l'inclusione e la partecipazione attiva di tutti i bambini, nel rispetto dei tempi di
sviluppo

® Competenze chiave europee
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Priorita
1. Rafforzare lo sviluppo delle competenze sociali e civiche e della capacita di imparare a
imparare 2. Sviluppare in modo piu sistematico la competenza digitale iniziale

Traguardo

1.a Sostenere |'autonomia, l'iniziativa e la capacita di fare scelte 2.a Rafforzare le
competenze professionali delle insegnanti nell'uso educativo del digitale

® Risultati a distanza

Priorita
Rafforzare ulteriormente la continuita educativa e didattica tra scuola dell'infanzia e
scuola primaria.

Traguardo

Monitorare nel tempo gli esiti scolastici degli alunni per valutare I'impatto delle azioni di
continuita.

@® Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita

1. Rafforzare il benessere psicofisico e sociale dei bambini come prerequisito per
I'apprendimento 2. Rendere le pratiche educative piu leggibili e sistematiche per
garantire continuita e qualita 3. Favorire il coinvolgimento di tutti gli alunni nel
benessere quotidiano, promuovendo salute fisica, emotiva e sociale

Traguardo
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1.a Rendere sistematico il monitoraggio del benessere 1.b Rafforzare il dialogo e la
collaborazione con le famiglie 2.a Migliorare la documentazione e la continuita
educativa 2b Valorizzare le pratiche condivise tra il personale educativo 3a Incrementare
la partecipazione degli alunni ad attivita di benessere e sviluppare competenze socio-
emot
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Obiettivi formativi prioritari
(art. 1, comma 7 L. 107/15)

Obiettivi formativi individuati dalla scuola

sviluppo delle competenze in materia di cittadinanza attiva e democratica attraverso la
valorizzazione dell'educazione interculturale e alla pace, il rispetto delle differenze e il dialogo tra
le culture, il sostegno dell'assunzione di responsabilita nonché della solidarieta e della cura dei
beni comuni e della consapevolezza dei diritti e dei doveri; potenziamento delle conoscenze in
materia giuridica ed economico-finanziaria e di educazione all'autoimprenditorialita

sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della
sostenibilita ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali

potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione
alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero
computazionale, all'utilizzo critico e consapevole dei social network e dei media nonché alla
produzione e ai legami con il mondo del lavoro

potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di
sviluppare e aumentare l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le
organizzazioni del terzo settore e le imprese
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Piano di miglioramento

@® Percorso n® 1: revisione del curriculum della scuola

infanzia

Il percorso mira a rafforzare 'omogeneita e la sistematicita dell'osservazione educativa
mediante la definizione e l'utilizzo di griglie e strumenti condivisi per I'osservazione quotidiana,
favorendo al contempo l'aggiornamento metodologico e I'uniformita delle pratiche educative.
Cid consente di migliorare la qualita della valutazione formativa, rendendola maggiormente
attenta ai processi di crescita dei bambini e contribuendo a rafforzare la coerenza interna e la
qualita complessiva dell'offerta educativa.

Il percorso di miglioramento prevede la revisione del curricolo della Scuola dell'Infanzia in
coerenza con le Indicazioni Nazionali 2025, con particolare attenzione allo sviluppo delle
competenze chiave europee. La progettazione educativa viene orientata a rendere piu
intenzionali i contesti di apprendimento, attraverso il collegamento esplicito tra competenze
attese, obiettivi di apprendimento ed evidenze osservabili.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati di sviluppo e apprendimento nella scuola
dell'infanzia

Priorita
1. Omogeneita e sistematicita dell'osservazione educativa 2. Intercettazione precoce
delle fragilita 3. Aggiornamento metodologico e uniformita delle pratiche

Traguardo
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1.a Garantire strumenti di osservazione uniformi 2.a Individuare precocemente
eventuali difficolta di sviluppo 3.a Rafforzare la coerenza interna e la qualita
dell'offerta educativa

O Competenze chiave europee

Priorita

1. Rafforzare lo sviluppo delle competenze sociali e civiche e della capacita di
imparare a imparare 2. Sviluppare in modo piu sistematico la competenza digitale
iniziale

Traguardo
1.a Sostenere |'autonomia, l'iniziativa e la capacita di fare scelte 2.a Rafforzare le
competenze professionali delle insegnanti nell'uso educativo del digitale

O Risultati a distanza

Priorita
Rafforzare ulteriormente la continuita educativa e didattica tra scuola dell'infanzia e
scuola primaria.

Traguardo

Monitorare nel tempo gli esiti scolastici degli alunni per valutare I'impatto delle
azioni di continuita.

O Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita

1. Rafforzare il benessere psicofisico e sociale dei bambini come prerequisito per
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I'apprendimento 2. Rendere le pratiche educative piu leggibili e sistematiche per
garantire continuita e qualita 3. Favorire il coinvolgimento di tutti gli alunni nel
benessere quotidiano, promuovendo salute fisica, emotiva e sociale

Traguardo

1.a Rendere sistematico il monitoraggio del benessere 1.b Rafforzare il dialogo e la
collaborazione con le famiglie 2.a Migliorare la documentazione e la continuita
educativa 2b Valorizzare le pratiche condivise tra il personale educativo 3a
Incrementare la partecipazione degli alunni ad attivita di benessere e sviluppare
competenze socio-emot

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Definire griglie e strumenti condivisi per I'osservazione quotidiana

Condividere i criteri di osservazione tra tutto il personale educativo

Valorizzare le buone pratiche come risorsa condivisa

O Ambiente di apprendimento

Educazione emotiva e momenti di condivisione tra pari
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Inclusione e differenziazione

Condividere i criteri di osservazione tra tutto il personale educativo

O Continuita' e orientamento

Condividere i criteri di osservazione tra tutto il personale educativo

Valutare periodicamente I'efficacia delle pratiche adottate

O Orientamento strategico e organizzazione della
scuola

Definire griglie e strumenti condivisi per I'osservazione quotidiana

O Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Definire griglie e strumenti condivisi per I'osservazione quotidiana

Condividere i criteri di osservazione tra tutto il personale educativo

Attivita prevista nel percorso: IL MERCATO DELLE EMOZIONI
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Obiettivo dell'attivita:

Sviluppare competenze chiave europee relative
all'alfabetizzazione funzionale, personale e sociale, e
imprenditoriale attraverso il gioco simbolico, la cooperazione e
la comunicazione.

ATTIVITA'

- Creazione di un piccolo “mercato” in aula con frutta, verdura e
oggetti di uso quotidiano (puo essere fatto con materiali di
riciclo o giocattoli).

Ogni bambino sceglie un ruolo: venditore, acquirente o
contabile.

| bambini interagiscono tra loro per “comprare” e “vendere”
prodotti usando monete finte.

Descrizione dell'attivita Durante il gioco, I'insegnante guida osservazioni e
conversazioni su:

- emozioni provate (gioia, attesa, frustrazione)
- regole sociali (attendere il turno, rispettare accordi)
- uso dei numeri e della moneta (contare, riconoscere valori)

Al termine dell'attivita, insieme si riflette su cosa é successo,
cosa hanno imparato e come hanno risolto eventuali difficolta.

Competenze chiave sviluppate:

Alfabetizzazione funzionale: riconoscere numeri, usare simboli,
contare e misurare.

Competenze personali e sociali: cooperazione, gestione delle
emozioni, rispetto delle regole.

Competenza imprenditoriale : pianificazione di attivita, scelta di
ruoli, decisioni nella gestione del “mercato”.

Evidenze osservabili:
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Capacita di scambiare monete e oggetti secondo regole
condivise.

Uso corretto di parole e frasi per comunicare bisogni e offerte.
Collaborazione con i pari senza conflitti prolungati.
Partecipazione attiva e interesse durante tutta l'attivita.
Modalita di osservazione e valutazione:

L'insegnante registra le osservazioni su scheda strutturata:
abilita sociali, comunicative, numeriche, capacita di problem
solving.

Discussione finale con i bambini per evidenziare progressi e
punti di forza.

Tempistica prevista per la

_ - 0/2026
conclusione dell'attivita
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni .
4 . Docenti
coinvolti
Studenti
- Sviluppo delle competenze di alfabetizzazione funzionale:
| bambini utilizzano il linguaggio orale e gestuale per esprimere
Risultati attesi bisogni, emozioni e idee.

Riconoscono simboli, numeri e segni convenzionali nel contesto
quotidiano.

Sperimentano modalita di rappresentazione di concetti e
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informazioni (disegni, grafici, mappe semplici).

- Sviluppo delle competenze personali e sociali:

Mostrano capacita di cooperare e condividere con i pariin
contesti di gioco e apprendimento.

Riconoscono e gestiscono emozioni proprie e altrui, rispettando
regole e ruoli condivisi.

Dimostrano curiosita, autonomia e iniziativa nel proporre e
partecipare ad attivita di gruppo.

. Sviluppo delle competenze imprenditoriali:

Pianificano e organizzano semplici attivita o giochi con obiettivi
chiari.

Sperimentano scelte, decisioni e responsabilita nelllambito di
progetti o situazioni simulate (es. “mercato delle emozioni”,
piccoli laboratori creativi).

. Sviluppano capacita di problem solving attraverso esperienze
pratiche e collaborative.

. Osservazione e valutazione formativa:

Le evidenze osservabili dei progressi dei bambini sono
chiaramente definite e condivise.

L'insegnante utilizza 'osservazione sistematica per
documentare e supportare lo sviluppo delle competenze,
valorizzando il processo di apprendimento.

. Apprendimento intenzionale nei contesti quotidiani:
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Piano di miglioramento

| bambini partecipano attivamente a esperienze progettate con
finalita educative chiare.

® Percorso n° 2: innovare pratiche didattiche, nella
logica della continuita

Il percorso di miglioramento é finalizzato a innovare le pratiche didattiche della scuola
dellinfanzia attraverso la progettazione di ambienti di apprendimento intenzionali e flessibili,
che valorizzino metodologie attive fondate sul gioco e sostengano lo sviluppo degli
apprendimenti e delle competenze dei bambini. Particolare attenzione e rivolta all'osservazione
precoce delle difficolta di sviluppo, mediante l'utilizzo di strumenti e approcci innovativi, al fine
di attivare interventi educativi mirati. Il percorso prevede inoltre il rafforzamento della
continuita educativa e didattica con la scuola primaria, attraverso il confronto pedagogico e la
strutturazione di incontri sistematici di raccordo, finalizzati al monitoraggio degli esiti scolastici e
alla valutazione dell'impatto delle azioni di continuita nel tempo.

Priorita e traguardo a cui il percorso e collegato

O Risultati di sviluppo e apprendimento nella scuola
dell'infanzia

Priorita
1. Omogeneita e sistematicita dell'osservazione educativa 2. Intercettazione precoce
delle fragilita 3. Aggiornamento metodologico e uniformita delle pratiche
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Piano di miglioramento

Traguardo

1.a Garantire strumenti di osservazione uniformi 2.a Individuare precocemente
eventuali difficolta di sviluppo 3.a Rafforzare la coerenza interna e la qualita
dell'offerta educativa

O Risultati scolastici

Priorita

Rispondere ai bisogni individuali in contesti di sezione eterogenei

Traguardo
Favorire l'inclusione e la partecipazione attiva di tutti i bambini, nel rispetto dei
tempi di sviluppo

O Competenze chiave europee

Priorita

1. Rafforzare lo sviluppo delle competenze sociali e civiche e della capacita di
imparare a imparare 2. Sviluppare in modo piu sistematico la competenza digitale
iniziale

Traguardo
1.a Sostenere I'autonomia, l'iniziativa e la capacita di fare scelte 2.a Rafforzare le
competenze professionali delle insegnanti nell'uso educativo del digitale

O Risultati a distanza

Priorita

Rafforzare ulteriormente la continuita educativa e didattica tra scuola dell'infanzia e
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scuola primaria.

Traguardo
Monitorare nel tempo gli esiti scolastici degli alunni per valutare I'impatto delle
azioni di continuita.

O Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita

1. Rafforzare il benessere psicofisico e sociale dei bambini come prerequisito per
I'apprendimento 2. Rendere le pratiche educative piu leggibili e sistematiche per
garantire continuita e qualita 3. Favorire il coinvolgimento di tutti gli alunni nel
benessere quotidiano, promuovendo salute fisica, emotiva e sociale

Traguardo

1.a Rendere sistematico il monitoraggio del benessere 1.b Rafforzare il dialogo e la
collaborazione con le famiglie 2.a Migliorare la documentazione e la continuita
educativa 2b Valorizzare le pratiche condivise tra il personale educativo 3a
Incrementare la partecipazione degli alunni ad attivita di benessere e sviluppare
competenze socio-emot

Obiettivi di processo legati del percorso

O Curricolo, progettazione e valutazione

Condividere approcci metodologici e strumenti didattici

Valutare periodicamente I'efficacia delle pratiche adottate
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Standardizzare strumenti di osservazione e documentazione delle pratiche
educative

Valorizzare le buone pratiche come risorsa condivisa

O Ambiente di apprendimento

Favorire la scelta autonoma di attivita e materiali

O Inclusione e differenziazione

Condividere i criteri di osservazione tra tutto il personale educativo

Adottare strategie flessibili per la gestione di gruppi sezione eterogenei, con
particolare attenzione ai bambini anticipatar

O Continuita' e orientamento

Condividere i criteri di osservazione tra tutto il personale educativo

Valutare periodicamente |'efficacia delle pratiche adottate

Strutturare e rendere sistematici gli incontri di raccordo tra i docenti della scuola
dell'infanzia e della scuola primaria.
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O Orientamento strategico e organizzazione della
scuola

Definire griglie e strumenti condivisi per I'osservazione quotidiana

Condividere i criteri di osservazione tra tutto il personale educativo

Condividere approcci metodologici e strumenti didattici

Valutare periodicamente I'efficacia delle pratiche adottate

O Sviluppo e valorizzazione delle risorse umane

Definire griglie e strumenti condivisi per I'osservazione quotidiana

Condividere i criteri di osservazione tra tutto il personale educativo

Condividere approcci metodologici e strumenti didattici

Valutare periodicamente I'efficacia delle pratiche adottate
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Promuovere il confronto collegiale tra le insegnanti per la condivisione di pratiche
inclusive e strategie educative adeguate ai diversi bisogni dei bambini

Attivita prevista nel percorso: IL GIARDINO DELLE SCOPERTE

Obiettivo dell'attivita:

Stimolare I'esplorazione, la curiosita e lo sviluppo di
competenze cognitive, sociali e motorie attraverso un ambiente
di apprendimento flessibile e progettato per il gioco attivo

descrizione

1. Allestimento di un “giardino” in aula o in spazio esterno,
suddiviso in aree tematiche:

Angolo della natura: piante, semi, foglie, piccoli animali in

Descrizione dell'attivita scatola sensoriale.

Angolo della creativita: materiali per manipolazione, pittura,
collage con elementi naturali.

Angolo della scoperta: microscopi giocattolo, lenti
d’ingrandimento, vasetti con insetti.

2. | bambini esplorano liberamente le diverse aree, guidati
dall'insegnante che stimola domande, osservazioni e ipotesi.

3. Duranteil gioco, linsegnante osserva e registra
comportamenti, interessi, abilita motorie, linguistiche e
relazionali, individuando eventuali difficolta di sviluppo in modo
precoce.
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4. Conclusione con un momento di riflessione condivisa: i
bambini raccontano cosa hanno scoperto, come hanno
collaborato e quali strumenti hanno utilizzato.

Competenze chiave sviluppate:

Alfabetizzazione funzionale : osservazione, descrizione, utilizzo

del linguaggio per esprimere scoperte.

Competenze personali e sociali : cooperazione, gestione delle

emozioni, condivisione delle scoperte.

Competenza scientifica e problem solving : formulazione di
ipotesi, esplorazione e verifica pratica.

Competenze imprenditoriali e di iniziativa: organizzazione dello

spazio di gioco, scelta dei materiali, autonomia nella
sperimentazione.

Evidenze osservabili:
. Interesse e partecipazione attiva alle diverse aree tematiche.

. Capacita di usare strumenti in modo appropriato (lente,
microscopio, materiali di manipolazione).

. Collaborazione e interazione positiva con i pari.

. Linguaggio descrittivo e narrativo durante la condivisione
finale.

. Identificazione di eventuali difficolta di sviluppo (motricita fine,
linguaggio, attenzione, interazione sociale).

Modalita di osservazione e valutazione:

. L'insegnante registra le osservazioni su schede strutturate o
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diario pedagogico.

. Analisi dei dati osservativi per progettare interventi educativi
mirati o rinforzi specifici.

. Condivisione dei risultati con il team pedagogico e con la
scuola primaria per garantire continuita educativa.

Tempistica prevista per la

_ . 6/2026
conclusione dell'attivita
Destinatari Studenti
Soggetti interni/esterni )
) ) Docenti
coinvolti
Studenti

Sviluppo delle competenze di alfabetizzazione funzionale:

-1 bambini utilizzano il linguaggio per descrivere esperienze,
osservazioni e scoperte.

sperimentano modalita di rappresentazione di concetti

attraverso disegni, racconti e manipolazione di materiali.
Risultati attesi
Sviluppo delle competenze personali e sociali:

. capacita di cooperare, condividere materiali e rispettare regole
nei diversi angoli di esplorazione.

. Manifestano curiosita, motivazione e autonomia
nell’esplorazione del contesto educativo.
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Sviluppo delle competenze scientifiche e di problem solving:

. Formulano semplici ipotesi e le verificano tramite
osservazione e manipolazione di oggetti e materiali.

. Sperimentano sequenze logiche e relazioni di causa-effetto
attraverso attivita di scoperta e gioco.

Sviluppo delle competenze imprenditoriali e di iniziativa:

.Organizzano autonomamente il proprio spazio di gioco e
scelgono i materiali piu adatti per le proprie esplorazioni.

. Prendono decisioni e mostrano iniziativa nella gestione delle
attivita.

Osservazione e rilevazione precoce delle difficolta:

. L'insegnante identifica eventuali ritardi o difficolta nello
sviluppo motorio, linguistico o relazionale.

. Le osservazioni consentono l'attivazione di strategie educative
mirate e personalizzate.

Consolidamento della continuita educativa:

. Le esperienze e le competenze acquisite costituiscono un
ponte verso la scuola primaria, facilitando un passaggio piu
fluido e coerente tra ordini di scuola.
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Principali elementi di innovazione

Sintesi delle principali caratteristiche innovative

La Scuola M. Mazzarello intende sviluppare e implementare in modo trasversale le competenze
chiave europee, integrandole nelle diverse discipline e nei progetti formativi. L'innovazione si
concretizza attraverso metodologie didattiche attive e laboratoriali che favoriscono I'apprendimento
esperienziale, stimolando la curiosita e la motivazione dei bambini.

Il percorso si caratterizza per un approccio che collega i vari campi di esperienza, con particolare
attenzione al benessere a scuola, inteso come salute fisica, emotiva e sociale. L'inclusione e la
personalizzazione dei percorsi sono centrali, per valorizzare i talenti individuali e garantire pari
opportunita di apprendimento.

Un altro aspetto innovativo e 'accompagnamento educativo continuo, volto a sostenere la crescita
personale e sociale dei bambini, promuovendo autonomia dell'identita, dello sviluppo delle
competenze ma soprattutto della capacita relazionale rendendo sistematico il benessere e lo
sviluppo di competenze socio-emotive.

Il lavoro di collaborazione tra i bambini rafforza I'avvio delle competenze sociali e civiche, mentre la
creativita e il pensiero critico vengono stimolati attraverso domande e lavori laboratoriali che
favoriscono la partecipazione attiva.

Tutti questi aspetti innovativi rientrano nel concetto di intraprendenza educativa e didattica
strutturata a livello ispettoriale da parte del CIOFS Scuola Lombardia.

Aree di innovazione

LE SCELTE STRATEGICHE PTOF 2025 - 2028
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O PRATICHE DI INSEGNAMENTO E APPRENDIMENTO

Competenze in crescita: progettare esperienze educative orientate al benessere

Favorire metodologie di apprendimento orientate all'esperienza e alla manifestazione di
competenza, progettando azioni didattiche per lo sviluppo di competenza.

Creare un ambiente favorevole all'apprendimento ponendo attenzione al benessere a scuola
pensato per i bambini in una logica educativa didattica.

O PRATICHE DI VALUTAZIONE

Griglie e approcci condivisi per un‘osservazione educativa efficace
Costruzione di griglie e strumenti condivisi per I'osservazione quotidiana.

Accompagnare gli insegnanti nella condivisione di pratiche didattiche riferite agli aspetti
osservativi.

Condividere approcci di osservazione con tutto il personale educativo
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Aspetti generali

Centralita dello studente

La Scuola M.OMazzarello pone al centro del proprio progetto educativo il bambino, considerandolo
nella sua unicita e valorizzando le sue potenzialita. Ogni bambino viene accolto con rispetto e
accompagnato in un percorso che promuove crescita personale, autonomia e senso di
responsabilita. Particolare attenzione é dedicata all'educazione alla fede e alle emozioni, per favorire
lo sviluppo armonico della persona e la costruzione di relazioni positive.

Risposta ai bisogni formativi in una societa in evoluzione

Viviamo in un contesto sociale in continuo cambiamento, che richiede competenze nuove e capacita
di interpretare la realta. La scuola si impegna a formare cittadini consapevoli, capaci di assumere
regole di convivenza responsabile e di acquisire saperi utili alla vita. In questa prospettiva, I'offerta
formativa include I'educazione alla cittadinanza e alla legalita, la promozione della solidarieta,
I'avwviamento della lingua inglese con docenti qualificati e lo sviluppo delle competenze digitali,
indispensabili per affrontare le sfide del presente e del futuro.

Dialogo, sperimentazione e ricerca didattica

La scuola si configura come una vera Comunita Educante, dove la didattica diventa strumento per
favorire I'incontro tra discipline e stimolare il pensiero critico e creativo. Si promuovono progetti
interdisciplinari, attivita laboratoriali e percorsi che integrano I'educazione alla legalita nei contenuti
curriculari. L'ambiente educativo & pensato per incoraggiare la curiosita, la sperimentazione e
I'innovazione, affinché ogni alunno possa sviluppare competenze e attitudini in modo attivo e
partecipativo.

Collaborazione e dialogo tra i protagonisti del progetto educativo

Il docente assume un ruolo centrale come guida e punto di riferimento, accompagnando ogni
studente nel rispetto della sua storia personale e delle sue potenzialita. La scuola promuove
percorsi di formazione continua per gli insegnanti, finalizzati all'aggiornamento metodologico e
relazionale, e propone momenti di confronto e formazione per i genitori, per costruire insieme
un’‘alleanza educativa solida. Il dialogo costante tra scuola e famiglia € considerato essenziale per
creare una comunita coesa e partecipata.

Riferimenti culturali
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Il Piano dell'Offerta Formativa si ispira alla ricchezza del patrimonio culturale, artistico, scientifico e
spirituale, integrando studi pedagogici e didattici aggiornati. Particolare attenzione e rivolta alla
valorizzazione della cultura locale e delle tradizioni, in un‘ottica di apertura e dialogo con il mondo
contemporaneo.

Riferimenti normativi

L'Offerta Formativa e elaborata nel rispetto delle disposizioni legislative e ministeriali vigenti: dalla
normativa sull'autonomia scolastica e sulla parita, alle Indicazioni nazionali per il curricolo (2012 e
successive integrazioni), fino alle Linee guida 2025 emanate dal Ministero dell'lstruzione e del
Merito.

Le nuove Linee guida pongono l'accento su:

* la centralita della persona e l'inclusione;

 l'approccio laboratoriale e interdisciplinare;

* il potenziamento delle competenze linguistiche e STEM;

* l'educazione all'empatia, alla cittadinanza e alla legalita;

* la lotta alla dispersione scolastica e il contrasto al bullismo e cyberbullismo;
+ linnovazione digitale e la sostenibilita ambientale.

Questi riferimenti garantiscono che il PTOF sia coerente con le politiche nazionali e risponda alle
esigenze educative attuali e future.
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Traguardi attesi in uscita

Infanzia

Istituto/Plessi Codice Scuola

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA
DELL'INFANZIA

MI1A33900P

Competenze di base attese al termine della scuola dell;infanzia

in termini di identita, autonomia, competenza, cittadinanza.

Il bambino:

- riconosce ed esprime le proprie emozioni, € consapevole di desideri e paure, avverte gli stati
d'animo propri e altrui;

- ha un positivo rapporto con la propria corporeita, ha maturato una sufficiente fiducia in sé, &
progressivamente consapevole

delle proprie risorse e dei propri limiti, quando occorre sa chiedere aiuto;

- manifesta curiosita e voglia di sperimentare, interagisce con le cose, 'ambiente e le persone,
percependone le reazioni ed i cambiamenti;

- condivide esperienze e giochi, utilizza materiali e risorse comuni, affronta gradualmente i
conflitti e ha iniziato a riconoscere le regole del comportamento nei contesti privati e pubblici;
- ha sviluppato l'attitudine a porre e a porsi domande di senso su questioni etiche e morali;

- coglie diversi punti di vista, riflette e negozia significati, utilizza gli errori come fonte di

conoscenza,
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Insegnamenti e quadri orario

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA DELL'INFANZIA

SCUOLA DELL'INFANZIA

Quadro orario della scuola: ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA
DELL'INFANZIA MI1A33900P (ISTITUTO PRINCIPALE)

40 Ore Settimanali

Monte ore previsto per anno di corso per lI'insegnamento
trasversale di educazione civica

L'insegnamento trasversale di Educazione Civica e previsto per un monte ore annuale di 33 ore,
distribuite tra i docenti del Consiglio di Classe in modo proporzionale alle discipline. Tale
insegnamento non si limita a lezioni frontali, ma si realizza attraverso attivita interdisciplinari,
progetti laboratoriali e percorsi di cittadinanza attiva. Gli argomenti affrontano i tre nuclei tematici
indicati dalle Linee guida ministeriali:

+ Costituzione, diritto e legalita;
+ Sviluppo sostenibile e tutela dellambiente;
+ Cittadinanza digitale e uso consapevole delle tecnologie.

L'obiettivo e favorire la formazione di cittadini responsabili, consapevoli dei propri diritti e doveri,
capaci di partecipare alla vita democratica e di agire in modo etico e sostenibile nella societa
contemporanea.
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Approfondimento

inserimento schema orario della scuola dell'infanzia

Allegati:

orario INFANZIA.pdf
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Curricolo di Istituto

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA DELL'INFANZIA

SCUOLA DELL'INFANZIA

Curricolo di scuola

Il curricolo della Scuola dell'Infanzia “Mazzarello” di Cinisello Balsamo & progettato in modo
flessibile, unitario e intenzionale, al fine di rispondere ai bisogni educativi dei bambini, ai diversi
contesti socio-culturali di riferimento e ai processi di crescita, maturazione e apprendimento
propri di ciascuno.

In coerenza con le Indicazioni Nazionali per il curricolo , esso si fonda sui campi di esperienza,
che rappresentano 'ambiente educativo attraverso cui il bambino costruisce la propria identita,
sviluppa autonomie, competenze e prime forme di cittadinanza.

Il curricolo assume una forte valenza trasversale, promuovendo un approccio globale e integrato
allapprendimento, in cui le dimensioni cognitiva, emotiva, relazionale, corporea ed espressiva
concorrono in modo unitario allo sviluppo armonico della persona e pongono le basi per
I'acquisizione progressiva delle competenze chiave europee.

Le attivita educative e didattiche si realizzano attraverso:
. esperienze di gioco libero e strutturato;

. routine quotidiane e momenti di cura, significativi per la costruzione delle autonomie e delle
regole condivise;

. attivita laboratoriali e progettuali, organizzate in percorsi a carattere interdisciplinare;
. contesti di apprendimento intenzionalmente predisposti dal team docente.

Particolare attenzione & dedicata alle giornate e alle ricorrenze significative che scandiscono
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I'anno scolastico, intese come opportunita educative per sviluppare esperienze e riflessioni su
tematiche trasversali riconducibili al’Educazione Civica, quali:

. la convivenza civile e il rispetto delle regole;

. il benessere personale e relazionale;

. I'educazione alla sostenibilita ambientale ed economica;

. linclusione e la valorizzazione delle differenze;

.un primo approccio consapevole al digitale, mediato e adeguato all'eta dei bambini.

Tali esperienze contribuiscono allo sviluppo iniziale delle competenze di cittadinanza e delle
competenze chiave europee, in un‘ottica di continuita educativa.

Aspetti qualificanti del curriculo

Curricolo verticale
Allinterno del curricolo verticale si vogliono valorizzare:
il curricolo delle competenze chiave di cittadinanza;

il curricolo esplicito riferito agli apprendimenti degli alunni.

Proposta formativa per lo sviluppo delle competenze trasversali

Il curricolo verticale dell'lstituto nasce da un lavoro cooperativo e condiviso tra tutti |
docenti, finalizzato a definire obiettivi formativi chiari e traguardi di competenza coerenti
con le Indicazioni Nazionali e le Linee guida ministeriali.

Questo processo non si limita alla definizione dei contenuti, ma comprende anche la scelta
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di strategie e strumenti didattici efficaci per sostenere 'apprendimento e la crescita di
ciascun alunno.

La progettazione delle attivita didattiche e pensata per essere significativa e inclusiva, in
grado di rispondere ai diversi bisogni formativi. Vengono individuati e aggiornati strumenti
di monitoraggio e modalita di valutazione, con criteri trasparenti e documentazione
accurata, a garanzia della qualita del percorso educativo.

Elemento centrale di questo processo sara il confronto tra docenti dei diversi ordini di
scuola e discipline. Questo dialogo consentira di costruire un curricolo verticale e integrato,
che garantisca coerenza, continuita e interdisciplinarita.

Approfondimento

Il curricolo della Scuola M.OMazzarello € il risultato di un lavoro cooperativo e condiviso tra i docenti,
che siimpegnano a definire obiettivi formativi chiari e traguardi di competenza coerenti con le
Indicazioni nazionali e le Linee guida ministeriali. Questo processo non si limita alla stesura di
contenuti, ma comprende la scelta dei mezzi e delle strategie didattiche piu efficaci per favorire
'apprendimento e la crescita dei bambini/alunni.

La progettazione delle attivita didattiche & pensata per essere significativa e inclusiva, in grado di
rispondere ai bisogni formativi di ciascun studente. Parallelamente, vengono individuati e aggiornati
gli strumenti di monitoraggio e le modalita di valutazione, con criteri trasparenti e documentazione
accurata, per garantire la qualita del percorso educativo.

Fondamentale in questo processo € il confronto continuo tra i docenti delle diverse discipline e dei
vari ordini di scuola. Questo dialogo consente di costruire un curricolo verticale e integrato, che
assicuri coerenza, progressione e interdisciplinarita, favorendo un approccio educativo moderno e
attento alle competenze chiave per la cittadinanza.
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Iniziative di ampliamento dell'offerta formativa

® ENGLISH KARAOKE (attivita extracurriculare)

Il corso extrascolastico English Karaoke, rivolto ai bambini della Scuola dell'Infanzia con cadenza
settimanale per un'ora, promuove lo sviluppo dell'identita musicale, dell'espressivita corporea e
della comunicazione attraverso il canto e il gioco musicale in lingua inglese. Attraverso l'ascolto,
I'imitazione e la rielaborazione di semplici modelli musicali, i bambini sono accompagnati a
esprimersi liberamente, valorizzando creativita, emozioni e potenzialita individuali. L'attivita si
svolge in un contesto ludico e inclusivo, favorendo l'apprendimento in condivisione e la
socializzazione tra pari. L'utilizzo della lingua inglese costituisce un valore aggiunto, in quanto
consente un approccio naturale e dinamico alla lingua straniera, rendendo l'acquisizione di
nuovi suoni e vocaboli piacevole e spontanea e sviluppando sensibilita verso la musicalita di una
lingua diversa dalla propria. Campi di esperienza: Immagini, suoni, colori - | discorsi e le parole
Educazione musicale - Avwicinamento alla lingua inglese

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

Priorita desunte dal RAV collegate

O Competenze chiave europee

Priorita

1. Rafforzare lo sviluppo delle competenze sociali e civiche e della capacita di
imparare a imparare 2. Sviluppare in modo piu sistematico la competenza digitale
iniziale

Traguardo
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1.a Sostenere I'autonomia, I'iniziativa e la capacita di fare scelte 2.a Rafforzare le
competenze professionali delle insegnanti nell'uso educativo del digitale

O Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita

1. Rafforzare il benessere psicofisico e sociale dei bambini come prerequisito per
I'apprendimento 2. Rendere le pratiche educative piu leggibili e sistematiche per
garantire continuita e qualita 3. Favorire il coinvolgimento di tutti gli alunni nel
benessere quotidiano, promuovendo salute fisica, emotiva e sociale

Traguardo

1.a Rendere sistematico il monitoraggio del benessere 1.b Rafforzare il dialogo e la
collaborazione con le famiglie 2.a Migliorare la documentazione e la continuita
educativa 2b Valorizzare le pratiche condivise tra il personale educativo 3a
Incrementare la partecipazione degli alunni ad attivita di benessere e sviluppare
competenze socio-emot

Risultati attesi

L'attuazione del corso extrascolastico English Karaoke concorre al perseguimento delle priorita
strategiche della scuola e al raggiungimento dei seguenti risultati attesi: - Promuovere il
benessere psicofisico, emotivo e sociale dei bambini come prerequisito fondamentale per
I'apprendimento, favorendo un clima educativo sereno, inclusivo e motivante. - Incrementare la
partecipazione attiva di tutti i bambini ad attivita orientate al benessere quotidiano, sostenendo
lo sviluppo delle competenze socio-emotive, relazionali e comunicative. - Rafforzare le
competenze sociali e civiche, 'autonomia personale, l'iniziativa e la capacita di compiere semplici
scelte, attraverso esperienze di gruppo basate sulla collaborazione, sull'ascolto e sul rispetto
reciproco. - Favorire la capacita di imparare a imparare, attraverso un approccio ludico-
esperienziale che stimola curiosita, motivazione e atteggiamenti positivi verso I'apprendimento.
- Sostenere lo sviluppo dell'identita personale e dell'autostima, valorizzando l'espressivita
musicale e corporea di ciascun bambino. - Contribuire alla qualita e continuita delle pratiche
educative, mediante l'osservazione sistematica e la documentazione dei percorsi di
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apprendimento e di benessere. - Introdurre in modo consapevole e guidato l'uso di strumenti
digitali a supporto delle attivita educative, favorendo un primo sviluppo della competenza
digitale e il consolidamento delle competenze professionali del personale docente.

Destinatari Altro

Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Aule Teatro

® IL GIOCO DELLA DANZA (attivita extra curriculare)

L'attivita di Gioco-danza si svolge da ottobre ad aprile/maggio, con cadenza settimanale di
un'ora, ed e condotta da un insegnante specialista. L'offerta & rivolta ai bambini e alle bambine
di 4 e 5 anni. Il percorso propone attivita ludico-motorie ed espressive finalizzate a favorire uno
sviluppo psicomotorio armonico, stimolando capacita senso-percettive, schemi motori di base,
coordinazione, equilibrio, tono muscolare, agilita e abilita visuo-spaziali. Attraverso il gioco con il
corpo e il movimento, i bambini acquisiscono gli elementi base della danza ed educano il senso
del ritmo. L'attivita contribuisce al benessere psicofisico ed emotivo, allo sviluppo delle
competenze sociali, dell'autonomia e della partecipazione attiva, promuovendo uno stile di vita
sano. Siinserisce nel potenziamento delle discipline motorie e delle metodologie laboratoriali.
Area tematica: Educazione motoria e musicale - Sviluppo psicomotorio ed espressivo

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio
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Priorita desunte dal RAV collegate

O Competenze chiave europee

Priorita

1. Rafforzare lo sviluppo delle competenze sociali e civiche e della capacita di
imparare a imparare 2. Sviluppare in modo piu sistematico la competenza digitale
iniziale

Traguardo

1.a Sostenere 'autonomia, l'iniziativa e la capacita di fare scelte 2.a Rafforzare le
competenze professionali delle insegnanti nell'uso educativo del digitale

O Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita

1. Rafforzare il benessere psicofisico e sociale dei bambini come prerequisito per
I'apprendimento 2. Rendere le pratiche educative piu leggibili e sistematiche per
garantire continuita e qualita 3. Favorire il coinvolgimento di tutti gli alunni nel
benessere quotidiano, promuovendo salute fisica, emotiva e sociale

Traguardo

1.a Rendere sistematico il monitoraggio del benessere 1.b Rafforzare il dialogo e la
collaborazione con le famiglie 2.a Migliorare la documentazione e la continuita
educativa 2b Valorizzare le pratiche condivise tra il personale educativo 3a
Incrementare la partecipazione degli alunni ad attivita di benessere e sviluppare
competenze socio-emot
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Risultati attesi

1.Sviluppo armonico delle abilita motorie e senso-percettive. 2.Miglioramento della
consapevolezza corporea e della coordinazione. 3.Maggiore autonomia, iniziativa e capacita di
scelta. Incremento delle competenze socio-emotive e della partecipazione alle attivita di gruppo.
4.Promozione di uno stile di vita sano e del benessere complessivo.

Destinatari Altro

Risorse professionali Esterno

Risorse materiali necessarie:

Aule Teatro

® |0 SONO COME UN ALBERO itinerario musicale alla
ricerca della propria identita ( laboratorio curriculare)

Il laboratorio si svolge in orario curricolare, 1 ora alla settimana, ed & rivolto ai bambini e alle
bambine della Scuola dell'Infanzia. Attraverso attivita di ascolto, uso della voce e movimento, i
bambini sperimentano la musica in gruppo, sviluppano la creativita, la consapevolezza della
propria vocalita e corporeita e il senso ritmico. L'esperienza favorisce inoltre la socializzazione, la
cooperazione e il benessere emotivo, valorizzando l'identita sonora di ciascun bambino e la loro
capacita di esprimersi attraverso il suono in modo unico e personale. Area tematica: educazione

musicale e sviluppo espressivo-emotivo

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati
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® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

Risultati attesi

Attraverso il laboratorio di musica si desidera: - sviluppare autonomia, iniziativa e capacita di

fare scelte, esercitando la propria creativita e espressivita; - migliorare le competenze sociali ed

emotive, partecipando attivamente alle attivita di gruppo e imparando a cooperare con i
compagni; - aumentare la consapevolezza del proprio corpo e della propria vocalita,
riconoscendo e valorizzando la propria identita sonora; -rafforzare il benessere emotivo e
relazionale, sperimentando esperienze musicali condivise in un contesto sicuro e inclusivo; -
accrescere l'attenzione, la concentrazione e il senso ritmico, strumenti fondamentali per il loro
sviluppo globale e armonico.

Destinatari Classi aperte parallele

Risorse professionali Esterno

Risorse materiali necessarie:

Aule Proiezioni

@® ENGLISH (attivita curriculare)

Il laboratorio si svolge in orario curricolare ed é rivolto a tutti i bambini e alle bambine della
Scuola dell'Infanzia, per un'ora . L'attivita utilizza il Metodo Comunicativo con l'esclusivo uso
della lingua inglese, rendendo spontaneo e naturale I'uso dei primi vocaboli e semplici comandi
di classe. L'apprendimento e dinamico e coinvolgente, attraverso giochi, canzoni, storytelling,
gesti, linguaggio del corpo e attivita pratiche, favorendo la familiarita con la musicalita della
nuova lingua. L'aula diventa un ambiente accogliente e distintivo, caratterizzato da routine e
rituali che rendono l'esperienza piacevole e riconoscibile per i bambini.
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Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

Priorita desunte dal RAV collegate

O Risultati scolastici

Priorita

Rispondere ai bisogni individuali in contesti di sezione eterogenei

Traguardo
Favorire l'inclusione e la partecipazione attiva di tutti i bambini, nel rispetto dei
tempi di sviluppo

O Competenze chiave europee

Priorita

1. Rafforzare lo sviluppo delle competenze sociali e civiche e della capacita di
imparare a imparare 2. Sviluppare in modo piu sistematico la competenza digitale
iniziale

Traguardo

1.a Sostenere I'autonomia, l'iniziativa e la capacita di fare scelte 2.a Rafforzare le
competenze professionali delle insegnanti nell'uso educativo del digitale

Risultati attesi
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- Sviluppare la capacita di ascolto e comprensione in lingua inglese, favorendo I'apprendimento
dinamico e graduale dei primi vocaboli e comandi di classe. - Maggiore autonomia e iniziativa
nell'esprimersi in lingua inglese, anche attraverso gesti, giochi e attivita pratiche, rispettando i
propri tempi di apprendimento. - Consolidare la capacita di fare scelte semplici durante le
attivita, stimolando l'iniziativa personale e la partecipazione attiva. - Rafforzare le competenze
sociali, attraverso il lavoro in gruppo, la condivisione delle esperienze e la cooperazione con i

compagni.
Destinatari Classi aperte parallele
Risorse professionali Interno

Risorse materiali necessarie:

Aule Proiezioni

® IL GIOCO TEATRALE (laboratorio curriculare)

"Il gioco teatrale" caratterizzera l'intero percorso, dando modo ai bambini di sperimentare
attraverso una modalita ludica, tecniche e contenuti. In particolare verranno proposte giochi,
teatrali, danze, giochi ritmici e melodici, manipolazione di oggetti scenici al fine di acquisire
maggiore consapevolezza di sé attraverso la percezione del proprio corpo.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio

Priorita desunte dal RAV collegate

O
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Competenze chiave europee

Priorita

1. Rafforzare lo sviluppo delle competenze sociali e civiche e della capacita di
imparare a imparare 2. Sviluppare in modo piu sistematico la competenza digitale
iniziale

Traguardo

1.a Sostenere I'autonomia, l'iniziativa e la capacita di fare scelte 2.a Rafforzare le
competenze professionali delle insegnanti nell'uso educativo del digitale

O Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita

1. Rafforzare il benessere psicofisico e sociale dei bambini come prerequisito per
I'apprendimento 2. Rendere le pratiche educative piu leggibili e sistematiche per
garantire continuita e qualita 3. Favorire il coinvolgimento di tutti gli alunni nel
benessere quotidiano, promuovendo salute fisica, emotiva e sociale

Traguardo

1.a Rendere sistematico il monitoraggio del benessere 1.b Rafforzare il dialogo e la
collaborazione con le famiglie 2.a Migliorare la documentazione e la continuita
educativa 2b Valorizzare le pratiche condivise tra il personale educativo 3a
Incrementare la partecipazione degli alunni ad attivita di benessere e sviluppare
competenze socio-emot

Risultati attesi

La finalita dell'esperienza e volta allo sviluppo della competenza comunicativa, espressiva e
relazionale di ciascun bambino che lo porti verso un consolidamento dell' autostima, del
bisogno di autonomia ed esprimere i propri stati d'animo attraverso il linguaggio corporeo.
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Destinatari Classi aperte parallele
Risorse professionali Esterno

Risorse materiali necessarie:

Aule Teatro

® STORIE IN MOVIMENTO-psicomotricita educativa (
attivita motoria curriculare)

L'attivita motoria viene svolta un'ora alla settimana in piccoli gruppi suddivisi per fasce di eta. Le
attivita proposte tengono conto del progetto annuale programmato dalla scuola, in una logica di
continuita educativa. La stesura del progetto avviene seguendo le indicazioni nazionali per il
curricolo e le competenze chiave europee. Ai bambini verranno proposte attivita di movimento
e di gioco che possano favorire il loro sviluppo globale psicomotorio; nello specifico: sviluppo
delle abilita grosso e fino motorie, schemi motori di base, conoscenza del corpo e schema
corporeo, concetti topologici, orientamento e lateralizzazione, ritmo e rinforzo dei concetti
cognitivi tramite esperienza corporea. La modalita di lavoro specifica dell'insegnante e il
racconto di storie in movimento: racconti che prendono vita attraverso giochi motori.

Obiettivi formativi prioritari del PTOF collegati

® potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita
sano, con particolare riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e
attenzione alla tutela del diritto allo studio degli studenti praticanti attivita sportiva agonistica

® potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio
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Priorita desunte dal RAV collegate

O Competenze chiave europee

Priorita

1. Rafforzare lo sviluppo delle competenze sociali e civiche e della capacita di
imparare a imparare 2. Sviluppare in modo piu sistematico la competenza digitale
iniziale

Traguardo

1.a Sostenere 'autonomia, l'iniziativa e la capacita di fare scelte 2.a Rafforzare le
competenze professionali delle insegnanti nell'uso educativo del digitale

O Esiti in termini di benessere a scuola

Priorita

1. Rafforzare il benessere psicofisico e sociale dei bambini come prerequisito per
I'apprendimento 2. Rendere le pratiche educative piu leggibili e sistematiche per
garantire continuita e qualita 3. Favorire il coinvolgimento di tutti gli alunni nel
benessere quotidiano, promuovendo salute fisica, emotiva e sociale

Traguardo

1.a Rendere sistematico il monitoraggio del benessere 1.b Rafforzare il dialogo e la
collaborazione con le famiglie 2.a Migliorare la documentazione e la continuita
educativa 2b Valorizzare le pratiche condivise tra il personale educativo 3a
Incrementare la partecipazione degli alunni ad attivita di benessere e sviluppare
competenze socio-emot
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Risultati attesi

Sviluppo globale del bambino, con potenziamento delle capacita motorie, cognitive, emotive e
relazionali. Conoscenza e denominazione delle parti del corpo. Sviluppo e rinforzo degli schemi
motori di base. Miglioramento dell'autonomia e della capacita di gestione del proprio corpo
nello spazio e insieme agli altri. Potenziamento della coordinazione motoria, dell’equilibrio, e
delle abilita grosso e fino motorie e visuo-spaziali. Promozione della socializzazione, della
collaborazione e del rispetto delle regole condivise. Partecipazione attiva in un contesto
educativo inclusivo, attento ai bisogni e ai ritmi individuali.

Destinatari Classi aperte parallele

Risorse professionali risorsa interna specializzata in scienze motorie

Risorse materiali necessarie:

Aule Teatro

Strutture sportive Palestra
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Valutazione degli apprendimenti

Ordine scuola: SCUOLA DELL'INFANZIA

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA DELL'INFANZIA -
MITA33900P

Criteri di osservazione/valutazione del team docente (per
la scuola dell'infanzia)

La valutazione del percorso educativo-didattico dei bambini viene condotta mediante osservazione
intenzionale e sistematica, strumento chiave per rilevare il grado di maturazione e il conseguimento
dei traguardi previsti nei diversi campi di esperienza. Gli strumenti di osservazione sono stati
elaborati a partire dalle priorita educative individuate dalla scuola e dai traguardi per lo sviluppo
delle competenze, declinati in base all'eta dei bambini. In particolare, la valutazione consente di
documentare: il progressivo sviluppo delle competenze sociali e civiche (chiave europea
“competenza sociale e civica”); la capacita di autonomia, iniziativa e di imparare a imparare (chiave
europea “imparare a imparare”); il livello di partecipazione e inclusione nelle attivita di gruppo
(chiave europea “competenza sociale e civica”); la crescita nella consapevolezza di sé, della propria
vocalita e corporeita (chiave europea “autonomia personale e iniziativa”).

Criteri di valutazione delle capacita relazionali (per la
scuola dell'infanzia)

La valutazione delle capacita relazionali dei bambini viene condotta attraverso osservazioni
intenzionali e sistematiche, in linea con le Nuove Indicazioni Nazionali per il Curricolo della Scuola
dellInfanzia e con le competenze chiave europee, quali la competenza sociale e civica, 'autonomia
personale e iniziativa e la capacita di imparare a imparare. Il percorso educativo e finalizzato a
sostenere lo sviluppo delle competenze sociali e civiche dei bambini, promuovendo la loro capacita
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di imparare a imparare. Particolare attenzione e rivolta al benessere emotivo e sociale,
incoraggiando la partecipazione attiva di tutti i bambini. L'obiettivo é favorire la capacita di entrare in
relazione con gli altri in modo rispettoso e collaborativo, di riconoscere e gestire le proprie emozioni,
rispettando quelle altrui, e di partecipare attivamente alle attivita di gruppo, mostrando
cooperazione e iniziativa.
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Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Analisi del contesto per realizzare l'inclusione scolastica

Inclusione e differenziazione

Punti di forza:

Le attivita educativo- didattiche realizzate dalla scuola sono adeguate a garantire I'inclusione
scolastica. La scuola dedica attenzione alla creazione di un ambiente educativo formativo inclusivo,
ai temi interculturali e al rafforzamento della socialita e delle relazioni in modo adeguato. la scuola
definisce in modo adeguato gli obiettivi educativi e di apprendimento di bambini con disabilita o con
bisogni educativi speciali e le relativa modalita di osservazione e verifica. La differenziazione dei
percorsi educativo-didattici in funzione dei bisogni educativi e dei singoli bambini & ben strutturata a
livello di scuola e di sezione. la collaborazione e la condivisione progettuale tra docenti di sezione, la
pedagogista, l'insegnante di sostegno e la figura educativa nella predisposizione, attuazione e
aggiornamento dei PEl e PDP e adeguata. La condivisione con le altre figure professionali coinvolte
nella redazione di PEl e PDP e il confronto con le famiglie & adeguata. In sintesi i punti di forza che
emergono corrispondono a : -Attivita educativo-didattiche adeguate a garantire l'inclusione di tutti i
bambini. - Ambiente educativo inclusivo, attento al benessere, alla socialita e alle relazioni. -
Chiarezza nella definizione degli obiettivi educativi per bambini con disabilita e BES. -
Differenziazione dei percorsi strutturata e orientata alla personalizzazione. - Collaborazione efficace
tra docenti, pedagogista, insegnante di sostegno e figure educative. - Condivisione con le famiglie e
le altre figure professionali coinvolte.

Punti di debolezza:

Nonostante il buon percorso di Inclusione e differenziazione che viene messo in atto, si evidenziano
alcuni punti di debolezza, quali: - Necessita di rendere piu strutturate e condivise le modalita di
osservazione e verifica degli apprendimenti. - Differenziazione dei percorsi educativo-didattici
talvolta legata all'iniziativa del singolo docente. - Coordinamento tra figure professionali migliorabile
in alcuni momenti dell'anno scolastico. - ricerca di un maggior coinvolgimento delle famiglie nei
processi di monitoraggio dei percorsi individualizzati.
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Composizione del gruppo di lavoro per l'inclusione (GLI):

Dirigente scolastico
Docenti curricolari
Docenti di sostegno
Famiglie

psicologa istituto

Definizione dei progetti individuali

Processo di definizione dei Piani Educativi
Individualizzati (PEI)

Il Piano Educativo Individualizzato viene elaborato collegialmente dal team dei docenti del consiglio
di classe. L'attivita di progettazione, coordinata dalla psicologa d'istituto, avviene dopo che ogni
docente della classe ha condotto 'osservazione sistematica dello studente con bisogno educativo
speciale, finalizzata a tracciare un quadro puntuale e preciso dei suoi bisogni formativi, a partire dai
punti di forza individuati.

Soggetti coinvolti nella definizione dei PEI

Team docenti del consiglio di classe, psicologa d'istituto, specialisti di riferimento e famiglia dello
studente.

Modalita di coinvolgimento delle famiglie

Ruolo della famiglia
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La famiglia interviene nella stesura del documento fornendo informazioni relative al benessere
dell'alunno, alle terapie in corso, allo sviluppo personale dentro e fuori I'ambiente scolastico. Il
contatto con la famiglia rende altresi condiviso il momento della progettazione degli obiettivi a lungo
termine. La valutazione personale del percorso dell'alunno viene condivisa con la famiglia al termine
di ogni quadrimestre.

Modalita di rapporto scuola-famiglia

+ Informazione-formazione su genitorialita e psicopedagogia dell'eta evolutiva
+ Coinvolgimento in progetti di inclusione
+ Coinvolgimento in attivita di promozione della comunita educante

Risorse professionali interne coinvolte

Docenti di sostegno Partecipazione a GLI

Docenti di sostegno Rapporti con famiglie

Docenti di sostegno Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Docenti di sostegno Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori, ecc.)

Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e Partecipazione a GLI
simili)
Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e Rapporti con famiglie
simili)
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Docenti curriculari
(Coordinatori di classe e
simili)

Docenti curriculari

(Coordinatori di classe e
simili)

Assistente Educativo
Culturale (AEC)

Assistente Educativo
Culturale (AEC)

Assistenti alla
comunicazione

Assistenti alla
comunicazione

Personale ATA

Personale ATA

Tutoraggio alunni

Progetti didattico-educativi a prevalente tematica inclusiva

Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)

Attivita individualizzate e di piccolo gruppo

Attivita laboratoriali integrate (classi aperte, laboratori protetti, ecc.)

Assistenza alunni disabili

Progetti di inclusione/laboratori integrati

Rapporti con soggetti esterni

Unita di valutazione
multidisciplinare

Procedure condivise di intervento sulla disabilita

Valutazione, continuita e orientamento

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA DELL'INFANZIA - MITA33900P 55



p ;:.j/ L'OFFERTA FORMATIVA PTOF 2025 - 2028
X Azioni della Scuola per l'inclusione scolastica

Criteri e modalita per la valutazione

La valutazione degli alunni diversamente abili & rispettosa delle loro caratteristiche, cosi come sono
tratteggiate nel profilo di funzionamento. Il team dei docenti, nel Piano Educativo Individualizzato,
descrive i criteri di valutazione a partire da quelli declinati nel PTOF, mettendo in relazione i livelli di
apprendimento con i giudizi descrittivi.

Continuita e strategie di orientamento formativo e
lavorativo

Il processo di orientamento e inteso come conoscenza di sé, relazione con gli altri, potenziamento
delle proprie capacita in vista della realizzazione del proprio progetto di vita.

Principali interventi di miglioramento della qualita
dell'inclusione scolastica

+  Attivita di personalizzazione
+ Contemporaneita di differenziazione delle attivita

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA DELL'INFANZIA - MITA33900P 56



Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Aspetti generali

Aspetti generali

Secondo la spiritualita salesiana, che valorizza il clima di famiglia, la nostra scuola promuove
rapporti interpersonali tra docenti, personale non docente, alunni e genitori. E responsabilita di tutti
creare un ambiente favorevole all'apprendimento, organizzando la giornata in tempi ed esperienze
che rispettino le esigenze dei bambini e garantiscano il buon funzionamento dei diversi gruppi
presenti. La scuola si struttura come una comunita in cui ogni membro, a diverso titolo, possiede
dignita e, nel rispetto della propria vocazione, dei ruoli e delle competenze specifiche, contribuisce al
comune processo educativo e formativo.
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Modello organizzativo

PERIODO DIDATTICO: Quadrimestri

Figure e funzioni organizzative

Obiettivo di ruolo: - Nominata/o dalla Legale
Rappresentante su proposta vincolante
dell'ispettrice e del suo Consiglio secondo le
norme contrattuali vigenti, rappresenta la realta
scolastica presso gli Uffici scolastici e il territorio.
- Garantisce il buon funzionamento dell'attivita
educativo-didattica nel rispetto del carisma
salesiano, delle normative vigenti e in stretta
collaborazione con la Direttrice della Casa. -
Presidia I'attuazione dell'attivita didattica e
coordinatrice delle culturale dei docenti nel rispetto del magistero
della Chiesa e dell'Istituto. - Garantisce la

attivita didattiche S . . . 1
realizzazione di un ambiente educativo

educative
propositivo, aperto all'innovazione, alle esigenze
del territorio, partecipativo, tipico del carisma
salesiano e rispondente ai principi del Progetto
Educativo Salesiano. Compiti : - Promuove e
garantisce la programmazione educativo-
didattica collegiale, I'impegno e l'aggiornamento
professionale, 'accompagnamento continuo dei
docenti e del personale educativo. - Garantisce
I'attuazione dei processi educativo-didattici. -
Promuove nei docenti la capacita di instaurare

relazioni educative personalizzate. - Collabora
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con la Direttrice per l'individuazione del
personale docente da assumere e propone alla
stessa e al suo Consiglio i coordinatori di classe,
dei dipartimenti e delle commissioni. - Cura la
comunicazione scuola-famiglia inerente I'attivita
educativo-didattica. Valorizza il dialogo e il
confronto con la famiglia come risorsa
educativa. - Promuove e attua progetti di
continuita tra ordini e gradi di scuola(orizzontale
e verticale). - Promuove e attua azioni di
orientamento in ordine alla dimensione
personale, culturale e professionale degli alunni.
- Promuove all'esterno, coinvolgendo tutto il
Collegio docenti, un'immagine positiva
dell'istituzione scolastica. - Cura che la stesura
della documentazione prodotta dai docenti
(registri, unita di apprendimento, assenze degli
alunni, valutazione degli allievi, verbali..) sia
secondo la normativa, d'intesa con la Direttrice. -
Programma, convoca e presiede il Collegio
docenti e i Consigli di classe. Ottempera alle
adempienze richieste dal MIUR, USR/UST, ecc.
(RAV, PTOF, PdM, PAI, Piano della Formazione,
Patto educativo di Corresponsabilita,
Regolamento d'Istituto....) -Valorizza le direttive
del MIUR per innovare e sperimentare percorsi
sulla didattica per competenze. - Valorizza e
promuove le risorse interne coinvolgendole in
modo particolare alla stesura del bilancio sociale
e sulla percezione del servizio. - Attribuisce ai
docenti compiti e mansioni, su delega orale o
scritta per I'organizzazione e |'attuazione
ordinaria, culturale e professionale, della scuola
e il buon funzionamento della stessa, d'intesa
con la Direttrice, I'Economa e/o

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA DELL'INFANZIA - MITA33900P 59




Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Modello organizzativo

I'Amministratore. - Promuove e vigila per un
corretto comportamento disciplinare da parte di
docenti e alunni e in caso di inadempienze
awvisa la Direttrice. - Si aggiorna sulla normativa
afferente I'attivita scolastica e la sicurezza. Vigila,
in collaborazione con la Direttrice, sull'ufficio di
segreteria e garantisce la correttezza dei dati e la
coerenza dei documenti. - Organizza la
composizione delle classi/sezioni, dei corsi e dei
relativi consigli, secondo i criteri definiti
dall'lstituto. - Richiede autorizzazione per ogni
scelta o attivita che abbia risvolti economici o
amministrativi (non solo economici
amministrativi) o che coinvolga risorse umane in
deroga al contratto stabilito, alla Direttrice e al
Consiglio della casa e all'amministratore,
d'intesa con il comitato di gestione. Rispetta il
Regolamento, il Modello Organizzativo, il Codice
Etico nonché la normativa vigente. - Collabora
con la Direzione per |'attuazione e il rispetto del
Codice Etico, del Modello organizzativo, delle
normative sulla privacy e sulla sicurezza.

Modalita di utilizzo organico dell'autonomia

Scuola dell'infanzia - Classe . ) o
) Attivita realizzata N. unita attive
di concorso

La docente della Scuola dell'Infanzia dell'Istituto

“Maria Mazzarello” opera secondo il carisma

. . salesiano delle Figlie di Maria Ausiliatrice,

Docente infanzia _ )
ponendo al centro il bambino come persona
unica e in crescita. Integra competenza

pedagogica e testimonianza educativa
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Scuola dell'infanzia - Classe . ) o
) Attivita realizzata N. unita attive
di concorso

ispirandosi ai principi di ragione, religione e
amorevolezza. Cura relazioni basate su fiducia e
rispetto, progetta attivita coerenti con il PTOF e
le Indicazioni Nazionali, collabora con la
comunita educante e testimonia i valori umani e
cristiani, impegnandosi nella formazione
continua.

Impiegato in attivita di:

* Insegnamento
+ Potenziamento
+ Organizzazione
* Progettazione
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Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione Uffici e modalita di rapporto con
l'utenza

Organizzazione uffici amministrativi

Direttore dei servizi generalie  Gestione del personale, organizzazione uscite, segreteria
amministrativi didattica, segreteria amministrativa, ufficio del personale

Servizi attivati per la dematerializzazione dell'attivita
amministrativa

Registro online
Modulistica da sito scolastico
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Reti e Convenzioni attivate

Reti e Convenzioni attivate

Denominazione della rete: SCUOLE F.M.A. DELLA

Azioni realizzate/da realizzare + Formazione del personale
Risorse condivise *+ Risorse professionali

+ Altre scuole

+ Altre associazioni o cooperative ( culturali, di volontariato,
Soggetti Coinvolti di genitori, di categoria, religiose, ecc.)

+ Autonomie locali (Regione, Provincia, Comune, ecc.)
« ASL

Ruolo assunto dalla scuola )
membro socio
nella rete:
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Piano di formazione del personale docente

Titolo attivita di formazione: formazione annuale
personale docente

LINEE DI RIFLESSIONE E DI AZIONE: ATTENZIONE A TRE AMBITI a) accompagnamento 1. figure di
gestione 2. docenti : didattica e contenuti specifici b) confronto su prassi e innovazione didattica: 1.
presentazione di progetti attuati nelle scuole e trasferibili per potenziamento e innovazione didattica
c) educazione alla fede: 1. mappa delle referenti all'educazione alla fede e dei docenti IRC ( richiesta
a livello nazionale della commissione fede-cultura) 2. contributo di linee di approfondimento da
parte della commissione fede-cultura.

Modalita di lavoro * formazione di scuola/rete

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla rete di scopo

ISTITUTO MARIA MAZZARELLO - SCUOLA DELL'INFANZIA - MITA33900P 64




Organizzazione PTOF 2025 - 2028
Piano di formazione del personale ATA

Piano di formazione del personale ATA

Titolo attivita di formazione: SICUREZZA - PRIVACY

Destinatari Personale Collaboratore scolastico

N + Attivita in presenza
Modalita di Lavoro ] ]
+ Formazione on line

Agenzie

formative/Universita/Altro Agenzia esterna accreditata
coinvolte

Formazione di Scuola/Rete Attivita proposta dalla singola scuola

Agenzie Formative/Universita/Altro coinvolte

Agenzia esterna accreditata
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